Factor I: “Estudios, Formacion Educacional y Cursos de Capacitacion”

Max. 30 ptos/Min. 10

Factor Il: “Experiencia Laboral” EMax 35 pts. / Min 10 pts.

Factor Il “Evaluacion Psicolaboral” [

FACTOR IV APRECIACION
GLOBAL DEL CANDIDATO

§ § . ptos. Max 25 ptos. Min. 15 ptos. , ,
PROCESO DE SELECCION PSICOLOGO (A) PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO A LA IDENTIDAD DE Max. 45 ptos./Min. 21 ptos.
GENERO HBV Capacitacion EXPERIENCIA LABORAL RESULTADO INFORME PSICOLABORAL ENTREVISTA PERSONAL | TOTAL
Certificado de PROCESO
. . e o EXPERIENCIA EXPERIENCIA
o y - inhabilidad Capacitaciones Capacitaciones
N RUT OBSERVACIONES TITULO Certificado SIS ara trabajar | Obligatorias A/B deseables SUBTOTAL | Avanza EXCLUYENTE PUNTAIJE DESEABLE PUNTAIJE SUBTOTAL | Avanza PUNTAIJE SUBTOTAL | Avanza | PROMEDIO | SUBTOTAL
P ’ ¢ AA/MM/DD AA/MM/DD
con menores
1 184360772 SELECCIONADO(A) Sl Sl Sl 15 6 21 Sl 1A-1M-0D 10 0 0 10 Sl 25 25 Sl 38 38 94
2 199905449 No cumple con la experiencia laboral minima obligatoria. S S S 10 5 15 S| 0 0 0 0 0 NO 15
3 197149302 No cumple con la experiencia laboral minima obligatoria. S| SI S| 10 5 15 SI 0 0 0 0 0 NO 15
4 181342951 No cumple con capacitacidn obligatoria en el punto A S| S| S| 10 3 13 NO 0 13
5 190900959 No cumple con capacitacién obligatoria en el punto A S SI SI 10 3 13 NO 13
6 166156947 No cumple con la experiencia laboral minima obligatoria. SI S| S| 10 3 13 S| 0 0 0 0 0 NO 13
7 175182993 No cumple con capacitacidn obligatoria en el punto B S S S 5 7 12 NO 0 12
8 132380414 No cumple con capacitacién obligatoria en el punto A S S S| 5 6 11 NO 0 11
9 168068980 No cumple con experiencia minima obligatoria S S S 10 1 11 S 0 0 0 0 0 NO 11
10 156587109 No cumple con la experiencia laboral minima obligatoria. SI SI S 10 0 10 S 0 0 0 0 0 NO 10
11 15933175K No cumple con la experiencia laboral minima obligatoria. S| S| S| 10 0 10 S| 0 0 0 0 0 NO 10
12 198553727 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto B >l >l >l > 4 J NO 0 9
L _ . Sl Sl Sl 5 4 9 NO 0 9
13 139504372 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto B
14 172012361 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto A Sl Sl Sl > 2 / NO 0 7/
15 14102549K No cumple con capacitacion obligatoria en el punto B >l >l >l > 1 6 NO 0 6
16 Sl Sl Sl 5 1 6 NO 0 6
195058806 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto B
17 Sl Sl Sl 5 1 6 NO 0 6
198195367 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto B
18 Sl Sl Sl 5 0 5 NO 0 5
192506034 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto B
Sl Sl Sl 0 4 4 NO 0 4
19 257353540 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
20 Sl Sl Sl 0 3 3 NO 0 3
152785569 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
21 Sl Sl Sl 0 3 3 NO 0 3
165405331 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
22 Sl Sl Sl 0 2 2 NO 0 2
200500555 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
23 Sl Sl Sl 0 2 2 NO 0 2
178648977 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
24 Sl Sl Sl 0 2 2 NO 0 2
184596873 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
Sl Sl Sl - 2 2 NO 0 2
25 193328172 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
26 Sl Sl Sl 0 1 1 NO 0 1
176387106 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
27 Sl Sl Sl 0 1 1 NO 0 1
176942908 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
28 No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para Sl NO NO - - 0 NO 0 0
181740809 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
29 - - - - - 0 NO 0 0
192479878 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
30 - - - - - 0 NO 0 0
167436102 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. No Sl Sl NO - - 0 NO 0 0
31 176851643 adjunta cedula de identidad vigente
32 - - - - - 0 NO 0 0
188007112 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
33 - - - - - 0 NO 0 o)
164690296 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
34 - - - - - 0 NO 0 0
193337392 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
35 Sl Sl NO - - 0 NO 0 0
187294932 No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
36 - - - - - 0 NO 0 0
90871676 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para Sl NO NO - - 0 NO 0 0
37 161610712 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. No adjunta cedula de identidad vigente
38 No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para Sl NO NO - - 0 NO 0 0
190999610 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
39 - - - - - 0 NO 0 0
164641643 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
40 - - - - - 0 NO 0 0
161627100 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
41 - - - - - 0 NO 0 0
197507799 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
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42 - - - - - 0 NO 0 0)
187818001 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
- - - - - 0 NO 0 0
43 184539101 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
44 - - - - - 0 NO 0 0
185711706 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
45 - - - - - 0 NO 0 0
139116305 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
46 - - - - - 0 NO 0 0
181731796 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
47 - - - - - 0 NO 0 0
199815504 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
48 - - - - - 0 NO 0 0
171042720 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
- - - - - 0 NO 0 0
49 17201707K Estado No Admisible asignado en base a respuestas
50 Sl Sl Sl 0 0 0 NO 0 0)
187761557 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
51 - - - - - 0 NO 0 0)
171142806 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
52 Sl Sl NO - - 0 NO 0 0)
196391010 No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
53 Sl Sl Sl 0 0 0 NO 0 0
142247925 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
54 NO - - - - 0 NO 0 o)
199708058 No adjunta certificado de titulo profesional.
- - - - - 0 NO 0 0
55 185911187 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
56 - - - - - 0 NO 0 0
188891373 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
57 - - - - - 0 NO 0 0
168059116 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
58 - - - - - 0 NO 0 0
184945347 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
59 - - - - - 0 NO 0 0
195535302 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
60 - - - - - 0 NO 0 0
187306124 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
Sl Sl Sl 5 0 5 NO 0 5
61 277315874 No cumple con capacitacién obligatoria en el punto A
62 - - - - - 0 NO 0 0
173546505 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
63 - - - - - 0 NO 0 0
191191242 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
64 - - - - : 0 NO 0 0
172017312 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
65 - - - - - 0 NO 0 0
170869761 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
66 Sl NO Sl - - 0 NO 0 0
164727432 No adjunta certificado de inscripcidn en la superintendencia de salud
- - - - - 0 NO 0 0
67 206541911 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
68 - - - - - 0 NO 0 0
186173228 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
69 Sl NO Sl - - 0 NO 0 0
173747683 No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta cedula de identidad vigente
70 Sl Sl NO 0 0 0 NO 0 0
187763916 No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
71 - - - - - 0 NO 0 0
183608975 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
72 No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.No Sl NO NO - - 0 NO 0 0
188884709 adjunta certificado de inscripcion en la superintendencia de salud
- - - - - 0 NO 0 0
73 169476985 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
74 - - - - - 0 NO 0 0
182178888 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
No adjunta certificado de titulo profesional. No adjunta certificado de superintendencia de salud No
75 adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. No adjunta NO NO NO - - 0 NO 0 0
184615665 cedula de identidad vigente
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76 - - - - - 0 NO 0 0
178585231 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
77 - - - - - 0 NO 0 0
182885177 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
78 - - - - - 0 NO 0 0)
176944641 No adjunta cedula de identidad vigente
- - - - - 0 NO 0 0
79 106877939 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
80 No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para Sl NO NO - - 0 NO 0 0
173601778 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
81 - - - - - 0 NO 0 0
187899613 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
82 S| S| NO - - 0 NO 0 0
200607309 No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
83 - - - - - 0 NO 0 0
179618850 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
34 - - - - - 0 NO 0 0
202536123 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
Sl Sl Sl 0 0 0 NO 0 0
85 177753106 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B
86 - - - - - 0 NO 0 0
18240263K Estado No Admisible asignado en base a respuestas
87 - - - - - 0 NO 0 0
194824572 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
88 Sl Sl NO - - 0 NO 0 0
194132441 No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
89 S| NO S| - - 0 NO 0 0
194487169 No adjunta certificado de superintendencia de salud
90 200166485 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
91 188868487 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
92 191349091 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
93 197882484 No cumple con capacitacion obligatoria en el punto Ay B S S| S| 0 0 0 NO 0 0
94 166230969 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0)
95 135881791 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
96 206418869 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
97 181805331 No adjunta cedula de identidad vigente - - - - - 0 NO 0 0
98 182896144 No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. S SI NO - - 0 NO 0 0
99 151351727 No adjunta certificado de superintendencia de salud S| NO S| - - 0 NO 0 0
100 158833956 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
101 186064674 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
102 163192276 No cumple con capacitacién obligatoria en el punto Ay B S SI SI 0 0 0 NO 0 0
103 17012054K Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
104 163493373 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
105 173221711 Estado No Admisible asignado en base a respuestas ) } } } ) 0 NO 0 0
106 194942885 No cumple con capacitacidn obligatoria en el punto Ay B S| S| S| 0 0 0 NO 0 0
107 18170909K Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
108 20065112K Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
109 187763541 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para
110 124389275 | traszar con menores de edad, vigejznte afio 2024. i i NO NO i i 0 NO 0 0
111 193503098 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
112 178562118 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
113 20215610K Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
114 264461448 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
115 185268810 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
116 163194759 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
117 189272901 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
118 203188013 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
119 98387420 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
120 188932916 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
121 176936983 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
122 177540501 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
123 180810161 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
124 201595835 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
125 187808219 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
126 131908423 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
No adjun’Fa certificado de superinten.dencia d~e salud No adjL.Jnta certificado fje inhabilid.ades para ) NO NO ) ) 0 NO 0 0
127 196587284 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. No adjunta cedula de identidad vigente
128 125498337 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
129 201533589 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
130 18664087K Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para
131 201349974 | traszar con menores de edad, vig;nte afo 2024. i >l NO NO i i 0 NO 0 0
132 125671853 No adjunta cedula de identidad vigente SI SI SI - - 0 NO 0 0
133 201349893 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
134 194750358 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
135 201709113 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
136 192498295 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
137 190878104 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
138 187715245 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
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No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para
139 191562224 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. >l NO NO i i 0 NO 0 0
140 192494133 No adjunta certificado de superintendencia de salud >l NO Sl i i 0 NO 0 0
141 199908251 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
142 200174550 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
143 171267641 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
144 No adjun’Fa certificado de superinten.dencia dNe salud No adjgnta certificado f:Je inhabilio!ades para ) NO NO ) ] 0 NO 0 0
183241141 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. No adjunta cedula de identidad vigente
No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para NO NO 0 NO 0 0
145 193504183 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024.
No adjunta certificado de superintendencia de salud No adjunta certificado de inhabilidades para
14 - - -
° 163622068 trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. NO NO 0 NO 0 0
147 - - - - - 0 NO 0 0
188755143 Estado No Admisible asignado en base a respuestas
148 201066654 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
149 189416474 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
150 188185797 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
151 203664699 Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
152 17631673K No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, vigente afio 2024. SI S| NO - - 0 NO 0 0
153 186675304 No adjunta certificado de superintendencia de salud S| NO S| - - 0 NO 0 0
154 18004745K Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0
155 19326431K Estado No Admisible asignado en base a respuestas - - - - - 0 NO 0 0




